ZARZADU
SZPITALA PRASKIEGO P.W. PRZEMIENIENIA PANSKIEGO
SPOLKI Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNO§CIA
Z SIEDZIBA W WARSZAWIE
z dnia 24 wrze$nia 2026 roku

w sprawie przeprowadzenia konkursu na udzielanie §wiadczen zdrowotnych z zakresu
zdrowia publicznego polegajacych na sprawowaniu merytorycznego nadzoru i
koordynowania dziatalnosci leczniczej realizowanej przez zaklady lecznicze Spétki, w
tym sprawowanie lekarskiego nadzoru specjalistycznego a takze realizacja kompetencji
dyrektora do spraw medycznych w zakresie wskazanym w Regulaminie Otganizacyjnym
Spotki Szpitala Praskiego p.w. Przemienienia Pafiskiego Spétka z ograniczong
odpowiedzialno$cia w Warszawie nr IV/2026/DYRMED

Na podstawie § 14 ust. 1 Aktu Zalozycielskiego Szpitala Praskiego p.w. Przemienienia Pasiskiego
Sp. z 0.0. z siedziba w Warszawie oraz § 5 ust. 2 Regulaminu Przeprowadzenia Konkursu Ofert na
Udzielanie Swiadczesi Zdrowotnych w Szpitalu Praskim p.w. Przemienienia Pasiskiego Spoika z
ograniczona odpowiedzialnoscia w zw. z § 26 ust. 3 ustawy z dnia 15 kwietna 2011 roku o
dzialalnosci leczniczej (Dz. U. z 2023 r., poz. 991 z p6zn. zm.), Zarzad uchwala co nastepuje:

§1

Przeprowadza si¢ Konkurs ofert celem wylonienia Swiadczeniodawcy, ktéry w  okresie
obowiazywania umowy bedzie udziela¢ swiadczefi zdrowotnych w zakladach leczniczych Szpitala
Praskiego p.w. Przemienienia Pasiskiego Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia polegajacych
na sprawowaniu merytorycznego nadzoru i koordynowania dziatalnosci leczniczej
realizowanej przez zakfady lecznicze Spétki, w tym sprawowanie lekarskiego nadzoru
specjalistycznego a takze realizacja kompetencji dyrektora do spraw medycznych w
zakresie wskazanym w Regulaminie Otganizacyjnym Spotki - postgpowanie nr
IV/2026/DYRMED.

§2
W celu realizacji zadania okreslonego w § 1 niniejszej Uchwaly:

1. zamieszcza si¢ ogloszenie o Konkursie ofert, o tresci wskazanej w zalaczniku nr 1 do
niniejszej Uchwaly:
1) na Tablicy ogloszen w siedzibie Szpitala Praskiego p.w. Przemienienia Panskiego,
2) na stronie internetowej Szpitala Praskiego p.w. Przemienia Panskiego pod adresem:

www.szpitalpraski.pl;

2. okresla si¢ warunki, jakie powinni spelnia¢ oferenci w Szczegélowych Warunkach
Konkursu Ofert (SWKO), stanowiace zalacznik nr 2 do niniejszej Uchwaty;

3. wprowadza si¢ formularz oferty (Wzor oferty) stanowiacy zalacznik nr 3 do Szczegbtowych
Warunkéw Konkursu Ofert (SWKO), stanowiacych zalacznik nr 2 do niniejszej Uchwaty;

4. okreSla si¢ wzOr umowy stanowiacy zalacznik nr 7 do Szczegdlowych Warunkéw
Konkursu Ofert (SWKO), stanowiacych zalacznik nr 2 do niniejszej Uchwaly.

1. Zarzad powoluje Komisj¢ Konkursowsa w §k3;adzie:
1) Przewodniczacy: Katarzyna .adomirska-Pestkowska
2) Cilonek: Grzegorz Samul
3) Sekretary Katarzyna Lipska



2. Komisja dziala na podstawie Regulaminu Przeprowadzenia Konkursu Ofert na Udzielanie
Swiadczefi Zdrowotnych w Szpitalu Praskim p.w. Przemienienia Panskiego Spélka z
ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba w Warszawie z dnia 28 kwietnia 2026 roku - do
wgladu w Dziale Kadr Bud. D pok. D/10 otaz na stronie www.szpitalpraski.pl

3. Komisja, o ktérej mowa w ust. 1, rozwiazuje si¢ z chwila rozstrzygniecia Konkursu ofert.

§4
1. Termin na skladania ofert wyznacza si¢ na dzien 5 pazdziernika 2026 roku do godz. 11:30 w
sekretariacie Szpitala -Bud. D pok. D/03 przy Al Solidatnosci 67 w Watszawie.
2. Termin otwarcia ofert wyznacza si¢ na dzien 5 pazdziemika 2026 roku godz. 12:00 w pokoju
D/16- Bud. D Szpitala —~Administracja Szpitala.

§5
1. Uchwala zostala podjeta na posiedzeniu Zarzadu w glosowaniu jawnym, w obecnosci calego
skladu Zarzadu.
2. Za przyjeciem uchwaly glosowal caly skiad Zarzadu.

§6

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zataeznik nr 1 do Uchwaty nr .../ 2026 % dnia 24 wresnia 2026 roku

Warszawa, dnia 24 wrzesnia 2026t.

OGLOSZENIE NR IV/2026/DYRMED

Dzialajac na podstawie ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz.U. z 2023
t., poz. 991 t;j.) oraz Regulaminu Przeprowadzania Konkursu Ofert na Udzielanie Swiadczen

Zdrowotnych w Szpitalu Praskim p.w. Przemienienia Pasiskiego Sp. z 0.0. w Warszawie.

Zarzad Szpitala Praskiego pw. Przemienienia Paniskiego Sp. z 0.0. w Warszawie

oglasza Konkurs IV/2026/DYRMED na udzielanie §wiadczeni zdrowotnych
na rzecz Szpitala Praskiego p.w. Przemienienia Panskiego Sp. z o.0.

w Warszawie przy Al Solidarnosci 67 1 zaprasza do skladania ofert

Przedmiotem konkursu jest wylonienie Swiadczeniodawcy, ktory w okresie 5 lat
obwigzywania umowy bedzie udziela¢ $wiadczen zdrowotnych polegajacych na
sptawowaniu merytorycznego nadzoru i koordynowania dziatalnosci leczniczej
realizowanej przez zaklady lecznicze Spé6tki, w tym sprawowanie lekarskiego nadzoru
specjalistycznego a takie realizacja kompetencji dyrektora do spraw medycznych w
zakresie wskazanym w Regulaminie Organizacyjnym Spétki Szpitala Praskiego p.w.

Przemienienia Panskiego Spo6tka z ograniczona odpowiedzialnosciag w Warszawie.

Post¢gpowanie konkursowe prowadzone bedzie w oparciu o przepisy ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz.U. z 2023 r., poz. 991 t}.) oraz Regulaminu Przeprowadzania
Konkursu Ofert na Udzielanie Swiadczen Zdrowotnych w Szpitalu Praskim p.w. Przemienienia

Pasiskiego Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia w Warszawie.

1. Przedmiotem konkursu jest wykonywanie na rzecz Zamawiajacego sSwiadczen

zdrowotnych polegajacych na sprawowaniu merytorycznego nadzoru i
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koordynowania dziatalnosci leczniczej realizowanej przez zaklady lecznicze
Spotki, w tym sprawowanie lekarskiego nadzoru specjalistycznego a takie
realizacja kompetencji dyrektora do spraw medycznych w zakresie wskazanym w
Regulaminie Organizacyjnym Spotki
Wymagania wobec Swiadczeniodawcéw:
1) swiadczeniodawca zapewni udzielanie swiadczen przez lekarza posiadajacego tytul
specjalisty lub réwnowazny oraz udokumentowane co najmniej 3-letnie doswiadczenie w
zarzadzeniu podmiotami leczniczymi lub ich oddziatlami szpitalnymi lub innymi jednostkami
systemu opieki zdrowotne;j,
2) swiadczeniodawca w dniu podpisania umowy ze Szpitalem jest podmiotem wykonujacym
dzialalnos¢ lecznicza w formie o ktére) mowa w art. 5 ust. 2 pkt 1 a) ustawy o dzialalnosci

leczniczej.
TERMIN, MIEJSCE ORAZ SPOSOB SKEADANIA OFERT

1. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietej (zaklejonej) kopercie do dnia 5 pazdziernika 2026s.
godz. 11:30 w sekretariacie Szpitala — Budynek ,.D” pok. nr D /03 przy Al Solidarnosci

67 w Warszawie.

2. Oferte wraz ze wszystkimi zalacznikami nalezy umiesci¢ w zapieczetowanej kopercie

opatrzonej napisem:

»Oferta konkursowa na udzielanie swiadczen zdrowotnych, polegajacych na
sprawowaniu merytorycznego nadzoru i koordynowania dziatalnosci leczniczej
realizowanej przez zaklady lecznicze Spotki, w tym sprawowanie lekarskiego nadzoru
specjalistycznego a takze realizacja kompetencji dyrektora do spraw medycznych w
zakresie wskazanym w Regulaminie Organizacyjnym Spétki Szpitala Praskiego pw.

Przemienienia Pafiskiego Sp. z o.0.
dotyczy postgpowania nr IV/2026/DYRMED
nie otwiera€ przed 5 pazdziemika 2026 roku godz. 12.00”

liczba wapisanych stron/ kart umieszezonych w kopercie
Xba 2apisany Rexony p



UDZIELANIE WYJASNIEN dot. KONKURSU

Oferenci w zakresie szczegolowych warunkéw konkursu ofert moga zglaszaé pytania do dnia 30

wrzesnia 2026:

1. za posrednictwem poczty/kuriera na adres: Szpital Praski p.w. Przemienienia Pasiskiego Sp. o.0.,

Al Solidarnosci 67, 03-401 Warszawa lub

2. osobiscie w sekretariacie Szpitala — Budynek ,,D” pok. nr 3 w godzinach pracy sekretatiatu przy
Al Solidarnosci 67 w Watszawie, tj. 8.00 — 15.00 lub

3.1na adres email Zamawiajacego: sekretariat@szpitalpraski.pl

z dopiskiem: ,ZAPYTANIE - dotyczy postepowania nt IV/2026/DYRMED”

MIE]JSCE I TERMIN OTWARCIA OFERT

Otwarcia ofert dokona Komisja konkursowa w dniu 5 pazdziernika 2026 roku, o godz. 12.00 w
pokoju nr D/02 — budynek ,,D” Administracji Szpitala w obecnosci przybylych Oferentéw.

Obecnosé Oferentéw nie jest obowiazkowa.

ROZSTRZYGNIECIE KONKURSU

O rozstrzygnieciu Konkursu Oferenci zostana poinformowani za postednictwem strony www

Zamawiajacego: www.szpitalpraski.pl.

TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

1. Skladajacy oferte jest nig zwigzany przez okres 30 dni od uptywu terminu do ich sk}adania.
2. Zamawiajacy moze zwrocic si¢ do Oferenta o przedluzenie terminu okreslonego w pkt 1.

3. Oferentom przystuguja srodki ochrony prawnej przewidziane w Regulaminie Konkursu Ofert.



Zataeznik nr 2 do Uchwaty nr ........... /2026 3 dnia 24 wresnia 2026 roka

SZCZEGOLOWE WARUNKI KONKURSU OFERT

na udzielanie swiadczefi zdrowotnych w Szpitalu Praskim p.w. Przemienienia Pasiskiego Sp. z
0.0. w Warszawie przy Al Solidarnosci 67
przez osoby wykonujace zawdd medyczny w ramach indywidualnej lub indywidualnej
specjalistycznej praktyki lekarskiej (postgpowanie nr IV/2026/DYRMED)

Postgpowanie konkursowe prowadzone bedzie w oparciu o przepisy ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz.U.2023.991 t;.) oraz Regulaminu Przeprowadzania
Konkursu Ofert na Udzielanie Swiadczed Zdrowotnych w Szpitalu Praskim p.w. Przemienienia

Panskiego Spolka z ograniczona odpowiedzialnoscia w Warszawie.
PRZEDMIOT KONKURSU

Przedmiotem konkursu jest wylonienie swiadczeniodawcow, ktorzy w okresie 5 lat obowigzywania
umowy beda udziela¢ swiadczet zdrowotnych polegajacych na sprawowaniu merytorycznego
nadzoru 1 koordynowania dzialalnosci leczniczej realizowanej przez zaklady lecznicze Spotki, w
tym sprawowanie lekarskiego nadzoru specjalistycznego a takze realizacja kompetencji dyrektora
do spraw medycznych w zakresie wskazanym w Regulaminie Organizacyjnym Spoéltki Szpitala
Praskiego p.w. Przemienienia Panskiego Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia w Warszawie
polegajacych na:

1. Sprawowaniu merytorycznego mnadzoru 1 koordynowania dzialalnosci leczniczej
realizowane] przez zaklady lecznicze Spolki, w tym udzial w konsyliach lekarskich i
rozstrzyganie kwestii spornych w zakresie postgpowania diagnostycznego i
terapeutycznego procesu leczniczego pacjentow Spotki.

2. Sprawowaniu lekarskiego nadzoru specjalistycznego, w szczegdlnosci nad:

a. dostepnoscia, ciagloscia 1 rzetelnoscig udzielania swiadczen zdrowotnych

b. stosowaniem skutecznych, nowoczesnych metod postgpowania zapobiegawczego,
leczniczego, diagnostycznego, rehabilitacyjnego,

c. doskonaleniem i rozwijaniem metod wczesnego wykrywania chordb,

d. zachowaniem ciaglosci w indywidualne] opiece zapobiegawczej 1 leczniczej,

e. dzialalnoscia orzecznicza lekarzy i zwiazana z nia dokumentacja,



f. praca Dzialu Zywienia pod wzgledem opracowywanych diet

3. Kreowani polityki lekowej Spo6lki oraz sprawowanie kontroli w zakresie prawidlowego
zuzycia lekow, srodkéw spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz
wyrobéw medycznych; prowadzenie analiz oraz proponowanie inicjatyw prowadzacych do
redukcji kosztéw oraz podniesienia bezpieczesistwa terapii lekowej

4. Tworzeniu i konsultowaniu  tresci merytorycznej oraz proponowania rozwoju
obowiazujacych w Szpitalu standardéw i procedur medycznych oraz analiza dziatalnosci
merytorycznej poszczegolnych oddzialéw, zakladéw 1 laboratotiéw, zgodnie z
obowiazujacymi standardami

5. Analizowaniu i opiniowaniu w spawach kierunkéw rozwoju zawodowego kadry lekarskiej
zatrudnionej w szpitalu, w tym wyrazanie opinii w procesie rekrutacji petrsonelu
medycznego

6. Pelnieniu zadan kierownika specjalizacji lekarzy odbywajacych szkolenie specjalizacyjne
oraz kierownika stazu kierunkowego zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

7. Sprawowaniu nadzoru specjalistycznego nad prawidlowoscia podnoszenia kwalifikacji
zawodowych os6b wykonujacych zawody medyczne, wynikajace ze standardéw
medycznych oraz obowigzujacych przepiséw prawa

8. Prowadzeniu analiz oraz przedkladaniu Zarzadowi propozycji w zakresie planowania i
optymalizacji zatradnienia kadr medycznych |

9. Prowadzeniu analiz i przedkladaniu Zarzadowi propozycji w zakresie optymalizacji
jakosciowe], ilosciowej oraz finansowej w zakresie wspéipracy Spélki z podmiotami
wykonujacymi dzialalnos¢ lecznicza oraz doradzanie w zakresie metytorycznej tresci
zawieranych przez Spotke umoéw z tymi podmiotami.

10. sprawowaniu bezposredniego nadzoru nad praca ordynatoréw, w tym ustalanie zastepstw
na okres urlopéw 1 w razie nieobecnosci podleglych pracownikow

11. analizowaniu, planowaniu 1 skladaniu wnioskéw Zarzadowi w zakresie racjonalnego
wykorzystania zakladéw leczniczych Spotki, modemizacii 1 nowych zakup6éw w zwiazku z
realizowang dzialalnoscia lecznicza Spotki

12. Przyjmujacy zamoéwienie realizuje takze pozostale kompetencje dyrektora do spraw

medycznych, w zakresie wskazanym w Regulaminie Organizacyjnym Sp6tk

Wymagania wobec Swiadczeniodawcow:

1) swiadczeniodawca zapewni udzielanie swiadczen przez lekarza posiadajacego tytul

specjalisty lub réwnowazny oraz udokumentowane co najmniej 3-letnie dos$wiadczenie w
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zarzadzeniu podmiotami leczniczymi lub ich oddziatami szpitalnymi lub innymi jednostkami
systemu opieki zdrowotnej,

2) $wiadczeniodawca w dniu podpisania umowy ze Szpitalem jest podmiotem wykonujacym
dzialalnos¢ lecznicza w formie o ktérej mowa w art. 5 ust. 2 pkt 1 a) ustawy o dzialalnosci

lecznicze;.

WYMOGI FORMALNE I MERYTORYCZNE W ZAKRESIE PRZYGOTOWANIA
OFERTY
1. Oferte nalezy sporzadzic w jezyku polskim zgodnie z niniejszymi szczegélowymi
warunkami konkursu, w formie papierowej. Kazda zapisana strona oferty powinna byé
podpisana lub podpisana i opatrzona imienna pieczatka osoby upowaznionej do

reprezentowania Swiadczeniodawcy. Oferty nieczytelne zostana odrzucone.

2. Wszelkie poprawki, przekreslenia lub zmiany w tekscie powinny by¢ parafowane przez

Swiadczeniodawce.
3. Oferte nalezy opracowac na zalaczonym druku ,,OFERTA”.

4. Swiadczeniodawca nie moze dokonywaé zadnych zmian merytotrycznych we wzorze druku

LOFERTA”.

5. Oferta pod rygorem odrzucenia musi zawieraé wszelkie wymagane w szczegbélowych
warunkach konkursu dokumenty.

6. Jezeli dokument przedstawiony jest w postaci kserokopii — poswiadczenie, oprécz
adnotacji: @ 3godnost 3 oryginatem, musi by¢ opatrzone podpisem lub podpisem i imienng

pieczatka Swiadczeniodawcy.

7. Zamawiajacy moze zadaé w trakcie postgpowania konkursowego oryginatu lub notarialnie
poswiadczonej kopii dokumentu zalaczonego przez Swiadczeniodawce wylacznie wtedy,
gdy przedstawiona przez Swiadczeniodawce kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi

watpliwosci co do jej autentycznosci.
8. Kompletna oferta powinna posiada¢ ponumerowane strony i skladaé sie:

a) ze strony tytulowej sporzadzonej wedlug wzoru stanowiacego zalacznik nr 1 do
SWKO,

b) spisu tresci - zal. nr 2 do SWKO,
¢) formularza ofertowego - zal. nr 3 do SWKO,

d) oferty cenowej — zal. nr 4 do SWKO,



10.

11.

12.

13.

14.

e) kopil zaswiadczenia o wpisie do rejestru podmiotéw wykonujacych dzialalnosé
lecznicza, o ktérym mowa w ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzzatalnosii leczniczef

wydanego przez okregows rade lekarska,

f) wyciagu z wiasciwego rejestru podmiotéow wykonujacych dzialalno§é lecznicza, o

ktérym mowa w ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej,

g) kopii lub odpisu prawa wykonywania zawodu lekarzy, ktérych $wiadczeniodawca

skieruje do udzielania $wiadczeni w Szpitalu,

h) kopii dyplomu lekarzy, ktérych $wiadczeniodawca skieruje do udzielania $wiadczen w

Szpitalu,
1) kopii dyplomu specjalizacji,

j) kopii polisy OC, zgodniej z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 22 grudnia
2011 roku w sprawie obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialno$ci cywilnej
swiadczeniodawcy niebedacego podmiotem wykonujacym dzialalno$é lecznicza,
udzielajacego Swiadczeni opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2011 r., nr 293 poz. 1729) lub
zgodnej z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 29 kwietnia 2019 roku w sprawie
obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujacego
dzialalnosc lecznicza (Dz. U. z 2019 1., poz. 866), obowigzujacej w momencie skladania
ofert.

W przypadku gdy dokumenty Swiadczeniodawcy okreslone w pk-cie. 8 pkt e — j znajduja

si¢ w siedzibie Zamawiajacego, Swiadczeniodawca moze zlozyé stosowne oswiadczenie w

tym zakresie. Oswiadczenie stanowi zalacznik nt 5 do SWKO.

Oferty zlozone po wyznaczonym terminie lub dostarczone do siedziby Zamawiajacego po

wyznaczonym terminie nie beda rozpatrywane.

Oferte, przed uplywem wyznaczonego terminu do ich skladania, moina zmienié lub
wycofa¢, zgodnie z postanowieniami Regulaminu.

Swiadczeniodawcy ponosza wszelkie koszty zwiazane z przygotowaniem i zlozeniem
oferty.

Swiadczeniodawca moze zlozyé tylko jedna oferte na $wiadczenia medyczne w zakresie
objetym okreslona pozycja oferty.

Swiadczeniodawca, ktory zlozy wigcej niz jedng oferte na Swiadczenia medyczne w zakresie

objetym okreslona pozycja, zostanie wykluczony z postepowania.



15. Oferta zawierajaca wariantowe propozycje w zakresie objetym okreslona pozycja oferty
zostanie odrzucona.

16. Do konkursu moga przystapiC wylacznie osoby spelniajace wymagania okreslone w
punktach poprzedzajacych.

17. Zamawniajacy zastrzega sobie prawo do odwolania konkutsu lub pozostawienia go bez
rozstrzygniecia bez podania przyczyn oraz do przedluzenia terminu skladania ofert oraz
terminu ogloszenia rozstrzygniecia konkursu ofert.

18. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ wprowadzania zmian do postanowied umowy w
szczegOlnosci w zakresie dotyczacym spraw otganizacyjnych, sposobu rozliczefi
finansowych, zakresu sprawozdawczosci a takze innych kwestii objetych tre$cia umowy w
trakcie jej realizacji. Jednoczesnie Zamawiajacy zastrzega, iz niewaina jest zmiana
postanowiefi zawartej umowy niekorzystnych dla Zamawiajacego (udzielajacego
zamo6wienia), jezeli przy ich uwzglednieniu zachodzitaby konieczno§é zmiany tresci oferty,
na podstawie ktérej dokonano wyboru przyjmujacego zamdwienie, chyba e konieczno$é
wprowadzenia takich zmian wynika z okolicznosci, ktérych nie mozna bylo przewidzie¢ w

chwili zawarcia umowy.

KRYTERIA WYBORU OFERTY
1. Przy wyborze Oferty Komisja Konkursowa kierowac si¢ bedzie nastepujacym krytetium :
a) cena—70%
b) doswiadczenie — rozumiane jako liczba lat pelnienia funkcji kierowniczej — 30%

2. W przypadku przeprowadzenia przez Komisj¢ Konkursowa negocjacji, o ktétych mowa w
§ 14 ust. 2 b) Regulaminu, dla oceny Oferty wiazace sq ustalenia negocjacyjne.

TERMIN, MIEJSCE ORAZ SPOSOB SKEADANIA OFERT

1. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtej (zaklejonej) kopercie: do dnia 5 pazdziernika 2026. t. o
godz. — 11:30,

w sekretariacie Szpitala — Budvnek ,.D” pok. nr D/03

przy Al Solidarnos$ci 67 w Warszawie.
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2. Oferte wraz ze wszystkimi zalacznikami nalezy umiesci¢ w zapieczetowanej kopercie opatrzonej
napisem:

»Oferta konkursowa na udzielanie §wiadczefi zdrowotnych polegajacych na sprawowaniu
merytorycznego nadzoru i koordynowania dziatalnosci leczniczej realizowanej przez
zaktady lecznicze Spé6tki, w tym sprawowanie lekarskiego nadzoru specjalistycznego a
takze realizacja kompetencji dyrektora do spraw medycznych w zakresie wskazanym w
Regulaminie Organizacyjnym Spoétki Szpitala Praskiego p.w. Przemienienia Panskiego

Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia w Warszawie
dotyczy postgpowania nr IV/2026/DYRMED

nie otwiera¢ przed 5 pazdziernika 2026 t. godz. 12:00”
(liczba sapisanych stron/ kart umieszezonych w kopervie)

UDZIELANIE WYJASNIEN dot. KONKURSU

Swiadczeniodawcy w zaktesie szczegblowych warunkéw konkursu ofert moga zglaszaé pytania do

dnia 30 wrzesnia 2026:

1. za posrednictwem poczty/kutiera na adres: Szpital Praski p.w. Przemienienia Pafiskiego Sp.
0.0., Al. Solidarnosci 67, 03-401 Warszawa lub

2. osobiicie w sekretariacie Szpitala — Budynek ,,D” pok. nt 3 w godzinach pracy sekretariatu
przy Al Solidarnosci 67 w Watszawie, tj. 8.00 — 15.00

3. na adres email Zamawiajacego:sekretariat@szpitalpraski.pl

z dopiskiem: ,,ZAPYTANIE - dotyczy postgpowania nr1V /2026/DYRMED ”

MIEJSCE I TERMIN OTWARCIA OFERT

Otwarcia ofert dokona Komisja konkursowa w dniu 5 pazdziernika 2026r. o godz. 12:00. w
pokoju nr D/03 — budynek ,D” Administracji Szpitala w obecnosci przybylych

Swiadczeniodawcow. Obecnosc Swiadczeniodawcow nie jest obowiazkowa.

ROZSTRZYGNIECIE KONKURSU

O rozstrzygnieciu Konkursu Swiadczeniodawcy zostana poinformowani za poétednictwem strony

www Zamawiajacego: www.szpitalpraski.pl.
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TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

1. Swiadczeniodaweca jest zwiazany oferta przez okres 30 dni od uplywu terminu do ich
skladania. )

2. Zamawiajacy moze zwréciC si¢ do Swiadczeniodawcy o przedluzenie terminu okreslonego w
pkt 1.

3. Oferentom przystuguja srodki ochrony prawnej przewidziane w Regulaminie Konkursu Ofert.

WYKAZ ZALACZNIKOW
1. Strona tytulowa oferty — zal. nr 1.
2. Spis tresci — zal. nr 2.
3. Formularz oferty — zal. nr 3.
4. Oferta cenowa — zal. nr 4.
5. Oswiadczenie o przekazaniu dokumentéw do Zamawiajacego — zal. nt 5.
6. Wz6r umowy - zal. nr 6.

ZATWIERDZAM ialy

e

[ /1 A

\ol i landrzel. GaliMONE. ... i
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Zatycznik nr 1 do SWKO - Wezér strony tytulowej

STRONA TYTULOWA OFERTY

OFERTA

Postgpowanie nr IV/2026/DYRMED

na udzielanie $wiadczen zdrowotnych polegajacych na sprawowaniu metytorycznego
nadzoru i koordynowania dziatalno$ci leczniczej realizowanej przez zaklady lecznicze
Spotki, w tym sprawowanie lekarskiego nadzoru specjalistycznego a takie realizacja
kompetencji dyrektora do spraw medycznych w zakresie wskazanym w Regulaminie
Organizacyjnym Spoétki Szpitala Praskiego p.w. Przemienienia Pafskiego Spétka z

ograniczong odpowiedzialnoscia w Warszawie.

Swiadczeniodawca:

(petna nazwa swiadegeniodawey 2godnie 3 nomenklatnrg arejestrowaney dziatalnosci)

(cd. petna nagwa Swiadeeniodawey 3godnie 3 nomenklaturg zarejestrowanes dyiatalnosci)

Oferta zawiera ............... kolejno ponumerowanych stron.

.................................................

(data, podpis i pieczatia Swiadcyeniodawey)



Zalacznik nt 2 do SWKO - Wzér spisu tresci

Postgpowanie nr IV/2026/DYRMED na udzielanie zdrowotnych polegajacych na
sptawowaniu merytorycznego nadzoru i koordynowania dziafalno$ci leczniczej
tealizowanej przez zaklady lecznicze Spétki, w tym sprawowanie lekatskiego nadzoru
specjalistycznego a takie realizacja kompetencji dyrektora do spraw medycznych w
zakresie wskazanym w Regulaminie Organizacyjnym Spo6tki Szpitala Praskiego p.w.

Przemienienia Paniskiego Spotka z ograniczong odpowiedzialno$ciag w Warszawie.

Spis tresci:

Nt strony (od - do)

(data, podpis i pieczatka Swiadezeniodawey)
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Zatacznik nr 3 do SWKO - Wzdr formularza oferty

FORMULARZ OFERTY

Przystepujac do konkursu na §wiadczenie ustug zdrowotnych polegajacych na udzielaniu §wiadczen
zdrowotnych polegajacych na sprawowaniu merytorycznego nadzoru i koordynowania
dzialalno$ci leczniczej realizowanej przez zaklady lecznicze Spétki, w tym sprawowanie
lekarskiego nadzoru specjalistycznego a takze realizacja kompetencji dyrektora do spraw
medycznych w zakresie wskazanym w Regulaminie Organizacyjnym Spétki Szpitala
Praskiego p.w. Przemienienia Panskiego Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cia w

Warszawie,

- numer postepowania IV /2026 /DYRMED ogloszonego przez Szpital Praski p.w. Przemienienia

Panskiego Sp. 0.0., z siedziba przy Al. Solidarnosci 67 w Warszawie:

1. Oswiadczam, iz oferuje wykonanie przedmiotu konkursu okre§lonego w szczegdélowych warunkach
konkursu ofert.

2. Oswiadczam, ze wykonam przedmiot umowy na zasadach okreslonych w szczegdélowych warunkach
konkursu i w terminach uzgodnionych z Zamawiajacym.

3. Oswiadczam, ze wykonam przedmiot konkursu z nalezyta starannoscia, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa oraz zasadami sztuki medyczne;j.

4. Oswiadczam, ze kwota wskazana w formularzu cenowym obejmuje wszystkie koszty jakie Zamawiajacy
zobowigzany bedzie ponies¢ w zwiazku z wykonaniem przedmiotowego zamdwienia (tj. koszty badah
profilaktycznych, koszty dojazdu, koszty przeszkolenia, w szczegdlnosci w zakresie bhp i ppoz., koszty
ubioru zgodnie z wymogami prawa 1 zasadami obowiazujacymi u Zamawiajacego).

5. Oswiadczam, ze:

a) zapoznalem si¢ z trescia ogloszenia i dokumentacja konkursowa (SWKO wraz ze wszystkimi

zalacznikami) 1 nie wnosze zastrzezef do ich tresci;
b) otrzymana dokumentacja konkursowa jest wystarczajaca do zlozenia oferty;

wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych dla celéw postepowania konkursowego.

(data, podpis i pieczathka Swiadczeniodawey)
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ZaYacznik nr 4 do SWKO - Wzér oferty cenowej

Postepowanie nr IV/2026/DYRMED udzielanie §wiadczen zdrowotnych polegajacych na
sptawowaniu merytorycznego nadzoru i koordynowania dziatalnosci leczniczej
realizowanej przez zakfady lecznicze Spétki, w tym sprawowanie lekarskiego nadzoru
specjalistycznego a takze realizacja kompetencji dyrektora do spraw medycznych w
zakresie wskazanym w Regulaminie Organizacyjnym Spétki Szpitala Praskiego p.w.

Przemienienia Pariskiego Spétka z ograniczonga odpowiedzialnoscia w Warszawie.
Oferta cenowa

Oswiadczam, ze zobowiazuje si¢ do wykonywania §wiadczen zdrowotnych w Szpitalu Praskim p.w.
Przemienienia Pasiskiego Sp. o.0. z siedziba w Warszawie, Al. Solidarnosci 67, 03-401 w Warszawa
polegajacych na: okre§lonych w SWKO Postgpowania Konkursowego IV/2026/DYRMED
na nastgpujacych warunkach:

Wynagrodzenie ryczaltowe w wysokosci .......... z} miesigcznie

(data, podpis i pieczathka S wiadizgeniodawey)
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Zalacznik nt 5 do SWKO - Wzér o§wiadczenia

Postepowanie nr IV/2026/DYRMED udzielanie §wiadczefi zdrowotnych polegajacych na
sprawowaniu merytorycznego mnadzoru i koordynowania dziatalno$ci leczniczej
realizowanej przez zaklady lecznicze Spétki, w tym sprawowanie lekarskiego nadzoru
specjalistycznego a takie realizacja kompetencji dyrektora do spraw medycznych w
zakresie wskazanym w Regulaminie Organizacyjnym Spétki Szpitala Praskiego p.w.

Przemienienia Panskiego Spoétka z ograniczong odpowiedzialnodcia w Warszawie.

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany..........ocooiiiiiii oswiadczam, ze nizej okreslone
dokumenty znajduja si¢ u Zamawiajacego:
*niepotrzebne skreshic

1. kopia zaswiadczenia o wpisie do rejestru podmiotéw wykonujacych dzialalnosé lecznicza, o ktdrym
mowa w ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r. o didafalnosei leczniczef wydanego przez okregows rade
lekarska,

2. wydruk z wlasciwego rejestru (Centralnej Ewidencii 1 Informacji o Dzialalno$ci Gospodarczej,
3. kopia lub odpis prawa wykonywania zawodu lekarza,

4.  kopia dyplomu lekarza,

5. kopia dyplomu specjalizacji,

6. kopia polisy OC obowiazujacej w momencie skladania ofert, zgodnie z Rozpotzadzeniem Ministra
Finanséw w sprawie obowijzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu

wykonujacego dziatalnosc lecznicza.

(data, podpis i pieczatka Swiadizeniodawey)
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Zatacznik nr 6 do SWKO - wzér umowy

UMOWA

na udzielanie swiadczeni zdrowotnych polegajacych na sprawowanin merytorycznego
nadzoru i koordynowania dziatalnosci leczniczej realizowanej przez zaklady lecznicze
Spétki, w tym sprawowanie lekarskiego nadzoru specjalistycznego a takze realizacja
kompetencji dyrektora do spraw medycznych w zakresie wskazanym w Regulaminie
Organizacyjnym Spé6tki Szpitala Praskiego p.w. Przemienienia Pafiskiego Spétka z
ograniczong odpowiedzialno$cia w Warszawie.

zawarta w dniu ...... ......... 2026 r. w Warszawie, pomiedzy:

Szpitalem Praskim p.w. Przemienienia Pafiskiego Spoétka 2z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie, Al Solidarnosci 67, 03-401 Warszawa,
zatrejestrowanym w rejestrze przedsicbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonym przez
Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000468274, REGON 012298823, NIP 1132866688, kapital
zakladowy 31.797.000,00 z1, reprezentowanym przez:

Prezesa Zarzadu — Andrzeja Golimonta

Czlonka Zarzadu — Ewe¢ Kacprzak — Szymarfiska

zwanym dalej ,,Udzielajacym zamoéwienia” lub ,,Szpitalem”

zwanym dalej ,,Przyjmujacym zamoéwienie”,
zwanych dalej ,,Stronami”

w wyniku rozstrzygnigcia postepowania konkursowego na podstawie art. 27 w zw. z art. 26 ust. 3
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. z 2023 r., poz. 991 tj.), Strony
zawieraja umowe nastgpujace) tresci:

§ 1 Przedmiot Umowy
Przedmiotem umowy jest wykonywanie przez przyjmujacego zamoéwienie dzialalno$ci
leczniczej, polegajacej w szczegdlnosci na:
1) Sprawowaniu merytorycznego nadzoru i koordynowania dzialtalnosci leczniczej realizowanej
przez zaklady lecznicze Spotki, w tym udzial w konsyliach lekarskich i rozstrzyganie kwestii
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2)

3)

4)

5)

0)

8)

9)

spornych w zakresie postgpowania diagnostycznego i terapeutycznego procesu leczniczego

pacjentoéw Spotki.

Sprawowaniu lekarskiego nadzoru specjalistycznego, w szczegdlnosci nad:

a) dostepnoscia, ciagloscia i rzetelnoscia udzielania swiadczen zdrowotnych

b) stosowaniem skutecznych, nowoczesnych metod postgpowania zapobiegawczego,
leczniczego, diagnostycznego, rehabilitacyjnego,

¢) doskonaleniem i rozwijaniem metod wczesnego wykrywania choréb,

d) zachowaniem ciaglosci w indywidualnej opiece zapobiegawczej i leczniczej,

€) dzialalnoscia orzecznicza lekarzy i zwiazana z nia dokumentacja,

f) praca Dzialu Zywienia pod wzgledem opracowywanych diet _

Kreowaniu polityki lekowej Spélki oraz sprawowanie kontroli w zakresie prawidlowego

zuzycia lek6w, srodkéw spozywezych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobéw

medycznych; prowadzenie analiz oraz proponowanie inicjatyw prowadzacych do redukcji

kosztéw oraz podniesienia bezpieczefistwa terapii lekowej

Tworzentu i konsultowaniu tresci merytorycznej oraz proponowania rozwoju obowiazujacych

w Szpitalu standardéw i procedur medycznych oraz analiza dzialalnoéci metytorycznej

poszczegdlnych oddzialéw, zakladéw i laboratoriéw, zgodnie z obowiazujacymi standardami

Analizowaniu 1 opiniowaniu w spawach kierunkéw rozwoju zawodowego kadry lekarskiej

zatrudnionej w szpitalu, w tym wyrazanie opinii w procesie rekrutacji personelu medycznego

Pelnieniu zadan kierownika specjalizacji lekatzy odbywajacych szkolenie specjalizacyjne oraz

kierownika stazu kierunkowego zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

Sprawowaniu nadzoru specjalistycznego nad prawidlowoscia podnoszenia kwalifikacji

zawodowych os6b wykonujacych zawody medyczne, wynikajace ze standardéw medycznych

oraz obowiazujacych przepiséw prawa

Prowadzeniu analiz oraz przedkladaniu Zarzadowi propozycji w zakresie planowania i

optymalizacji zatrudnienia kadr medycznych

Prowadzenin analiz 1 przedkladaniu Zarzadowi propozycji w zakresie optymalizacji

jakosciowej, ilosciowej oraz finansowej w zakresie wspolpracy Spélki z podmiotami

wykonujacymi dzialalnos¢ lecznicza oraz doradzanie w zakresie merytorycznej tresci

zawieranych przez Spétke umow z tymi podmiotami.

10) sprawowaniu bezposredniego nadzoru nad praca ordynatoréw, w tym ustalanie zastepstw na

okres urlopéw i w razie nieobecnosci podleglych ptacownikéw

11) analizowaniu, planowaniu i skladaniu wnioskéw Zarzadowi w zakresie racjonalnego

wykorzystania zakladéw leczniczych Spoélki, modernizacji i nowych zakupéw w zwiazku z
realizowana dzialalnoscia lecznicza Spélki

12) Przyjmujacy zaméwienie realizuje takze pozostale kompetencje dytektora do spraw

1)

2)

3)

medycznych, w zakresic wskazanym w Regulaminie Organizacyjnym Spétki

§ 2 Szczegblowe zasady wykonywania obowiazkéw przez Przyjmujacego zaméwienie

Przyymujacy zamoéwienie wykonuje swoje obowiazki zgodnie z Umows, obowiszujacym
ptawem, Aktem Zalozycielskim oraz uchwalami podjetymi przez organy Spéiki, jak réwniez
innymi wewnetrznymi regulacjami Sp6iki i jej organéw.

Przyjmujacy zaméwienie wykonuje obowiazki wynikajace z Umowy z zachowaniem nalezytej
staranno$ci, sumiennosci i profesjonalizmu wymaganego w powszechnie przyjetych
standardach oraz z nalezytym uwzglednieniem Kodeksu Etyki Lekatskiej, wykorzystujac przy
tym swoja wiedze, doswiadczenie 1 umiejgtnosci.

Przyjmujacy  zamoéwienie  zobowiazuje  si¢  realizowaC  Swiadczenia  bedace
przedmiotem Umowy z zachowaniem najwyzszej starannoSci, zgodnie z posiadanymi
kwalifikacjami 1 zasadami etyki zawodowej oraz obowiazujacymi przepisami w oparciu o
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najnowsza wiedze i najlepsza praktyke potrzebna do wykonywania Umowy oraz w sposéb
wykluczajacy konflikt intereséw Przyjmujacego zaméwienie z interesem Spoiki.

4) Przyjmujacy zaméwienie jest obowiazany kierowac si¢ obowiazkiem realizacji interesu Spétki i
jej rozwoju, zmierzajacych do osiagni¢cia celéw postawionych zakladom leczniczym Spétki.

5) Przyjmujacy zamoéwienie zobowiazuje si¢ do wykonywania Umowy osobiscie.

6) Przyjmujacy zamoéwienie bedzie pelnil swoje obowiazki w czasie i miejscu, jakie beda
wymagane dla nalezytego wykonywania Umowy oraz prawidlowego i nieprzerwanego
funkcjonowania zakladéw leczniczych Spotki. Co do zasady w Dni robocze Przyjmujacy
zamowienie bedzie pelnil swoje obowiazki w siedzibie Sp6iki. Swiadczenie ustug poza siedziba
Spotki przekraczajace kazdorazowo 2 (slownie: dwa) Dni robocze wymaga uprzedniej zgody
Zarzadu.

7) Przyjmujacy zaméwienie ma prawo wezwania na konsultacje lekarzy innych specjalnosci, na
zasadach obowigzujacych w Spélce.

8) Przyjmujacy zaméwienie ma prawo kierowal pacjentéw Spéliki do innych zakladéw opieki
zdrowotnej celem konsultacji i diagnostyki, jezeli wymaga tego stan zdrowia pacjenta, na
zasadach obowiazujacych w Spolce.

9) Przyjmujacy zaméwienie ma prawo do korzystania, na pottzeby pacjentéw, z uslug
laboratorium analitycznego 1 innych jednostek diagnostycznych Spétki na zasadach
obowiazujacych w Spolce.

10) Przyjmujacy zamoéwienie, w celu nalezytego wykonywania swoich obowigzkéw wynikajacych z
niniejszej Umowy, ma prawo do uczestnictwa w konferencjach, seminariach lub spotkaniach,
w tym wynikajacych z umow stowarzyszeniowych zawartych przez Spétke.

11) Przyjmujacy zaméwienie wykonuje zadania okreslone w § 1 przy wspdlpracy z Dyrektorem ds.
Pielegniarek i Poloznych, Dyrektorem ds. Finansowych, Dyrektorem ds. Administracyjno-
Technicznych 1 Naczelnym Lekarzem Spoélki przy pomocy powolywanych przez Zarzad
kierownikéw jednostek i komoérek organizacyjnych wchodzacych w sklad przedsigbiorstw
Spotki

12) W przypadku niepowolania przez Zarzad Naczelnego Lekarza Spotki Zarzad moze dodatkowo
zleci¢ Przyjmujacemu zlecenie realizowanie zadafi Naczelnego Lekarza Spétki. W przypadku
vacowania kierownika jednostki organizacyjnej dzialalnosci podstawowej Spétki i nie
wyznaczenia zastgpcy (osoby zastgpujacej) obowiazki te przejmuje Dyrektor ds. Medycznych.

13) Przyjmujacemu zlecenie przystuguje prawo do przerwy w swiadczeniu ushug, z zachowaniem
prawa do wynagrodzenia w okresie wynoszacym lacznie 28 (stownie: dwadziescia osiem) dni,
ktorej wykorzystanie moze nastapi¢ jednorazowo lub w kilku czesciach. Przyjmujacy
zaméwienie jest uprawniony do skorzystania z wymienionego uprawnienia wylacznie za
uprzednim powiadomieniem Zarzadu oraz po uzyskaniu akceptacji Zarzadu, ktérej ten nie
moze odméwic bez uzasadnionej przyczyny. Przyjmujacy zaméwienie powinien w taki sposéb
ustala¢ terminy, w ktérych zamierza korzystal z przerwy w $wiadczeniu usiug oraz w taki
spos6b zorganizowaé wykonywanie obowigzkéw wynikajacych z Umowy, aby podczas jego
nieobecnosci nie doszlo do naruszenia intereséw Spéiki z powodu jego nieobecnosci. W tym
celu Przyjmujacy zaméwienie zobowiazany jest do uzgodnienia z Zarzadem w pierwszych
dwoéch miesigcach danego roku kalendarzowego lub w pierwszym miesiacu §wiadczenia ustug
harmonogramu wykorzystania przerwy w $wiadczeniu uslug na dany rok kalendarzowy,
dotyczacego wykorzystania Przerw w Swiadczeniu Ustug trwajacych minimum 5 (slownie: piec)
kolejnych Dni roboczych. Ustalenie krétszych Przerw w Swiadczeniu Ustug lub zmiana
zaakceptowanego harmonogramu wymaga akceptacji Zarzadu.

14) W sytuacji niewykorzystania przez Przyjmujacego zaméwienie w danym roku kalendarzowym
prawa do przerwy w swiadczeniu ustug, o ktérej mowa w ust. 13, prawo to wygasa z uplywem
31 grudnia danego roku, przy czym w sytuacji, gdy niewykorzystanie prawa do ptzerwy w
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swiadczeniu uslug nastapilo z przyczyn nielezacych po stronie Przyjmujacego zaméwienie,
prawo to wygasa z uplywem 31 marca nast¢gpnego roku.

15) Dyrektor Medyczny moze — na podstawie osobnej umowy — kierowaé inng jednostka
organizacyjna (Oddzialem) z zastrzezeniem, iz czas pracy musi podlegaé szczegélowemu
rozdzieleniu.

§ 3 Wynagrodzenie Przyjmujacego zamowienie
1) Wynagrodzenie ryczaltowe w wysokosci .......... z} miesigcznie

2) W przypadku, gdyby Przyjmujacy zamowienie zostal uznany za podatnika podatku od towaréw
1 uslug, do kwoty wynagrodzenia zostanie dodana stosowna kwota tego podatku.

3) Wynagrodzenie za dany miesiac bedzie wyplacane przez Spotke z dotu, nie pdZniej niz do
dziesiatego dnia miesiaca kalendarzowego nastgpujacego po miesigcu, za ktéry wynagrodzenie
to jest nalezne.

4) W przypadku, gdy Umowa wskutek jej zawarcia lub rozwiazania albo braku §wiadczenia ustug
przez Przyjmujacego zaméwienie, bedzie wykonywana przez Przyjmujacego zaméwienie przez
niepelny miesiac kalendarzowy, Wynagrodzenie za dany miesiac przysluguje w kwocie, o ktérej
mowa w ust. 1 ., podzielonej przez 30, pomnozonej przez liczbe dni Swiadczenia uslug w danym
miesigcu z uwzglednieniem sobét i dni ustawowo wolnych od pracy oraz z uwzglednieniem dni
objetych przerwa w Swiadczeniu ustug, o ktérej mowa w § 2 ust.13.

5) Wynagrodzenie zostanie przekazane Przyjmujacemu zaméwienie na jego rachunek bankowy
wskazany w fakturze. Za dziefi zaplaty uznaje si¢ dziefi obciazenia rachunku bankowego
Spolke.

6) Koszty obstugi bankowej powstale w banku Spélki pokrywa Spélka, a koszty obstugi
bankowej powstate w banku Przyjmujacego zamodwienie pokrywa Przyjmujacy zaméwienie

7) Przyjmujacy zaméwienie samodzielnie dokonuje rozliczen z przedmiotu Umowy na podstawie
przepisé6w dotyczacych oséb prowadzacych dzialalnos¢ gospodarcza i innych obowiazujacych
w tym zakresie.

8) Przyjmujacy zaméwienie oswiadcza, ze nie podlega obowiazkowi ubezpieczenia spolecznego z
tytulu Umowy 1 nie wnosi o zgloszenie do dobrowolnego ubezpieczenia spotecznego.

9) Przyjmujacy zamowienie zobowiazuje si¢ zawiadomi¢ Spéltke o zaistnieniu wszelkich
okolicznosci powodujacych powstanic obowigzku ubezpieczenia spolecznego lub
zdrowotnego niezwlocznie, nie p6zniej niz w terminie 7 dni od daty ich zaistnienia. Powstanie
obowiazku ubezpieczen spotecznych z tytulu Umowy nie powoduje koniecznosci jej zmiany.

10) W razie zaistnienia okolicznosci powodujacych powstanie po stronie Przyjmujacego
zaméwienie obowiazku ubezpieczenia spolecznego lub zdrowotnego, Przyjmujacy zaméwienie
zobowiazany bedzie do zaplaty na rzecz Spélki wszelkich obciazefi publicznoprawnych, a w
szczegolnosci obciazajacych Spélke skladek na ubezpieczenia spoleczne, zdrowotne oraz
skladek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczesi Pracowniczych a takze
zwrotu wszelkich poniesionych z tego tytulu przez Spotke kosztow.

11) W okresie podlegania ubezpieczeniom spolecznym z tytulu Umowy (obowiazkowo lub
dobrowolnie) wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 5 Umowy bedzie potnniejszone o wysokosé
skladek na ubezpieczenia spoleczne, skladek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych
Swiadczeni Pracowniczych w czeci finansowanej przez ubezpieczonego a takze w czesci
finansowanej przez Udzielajacego zaméwienia.

12) Przyjmujacy zamowienie obowiazany bedzie do wystawienia i zlozenia prawidlowo
wystawionej faktury Udzielajacemu zamoéwienie najpézniej do 5-dnia po zakoficzeniu tniesizca
kalendarzowego. Przyjmujacy zamoéwienie zobowiazuje sie przekazaé fakture w formie
elektronicznej zgodnie z postanowieniami Ustawy z dnia 29 pazdziernika 2021 t. o zmianie
ustawy o podatku od towaréw 1 ustug oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2021 . poz.
2076) oraz Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 27 grudnia 2021 r w sprawie korzystania
z Krajowego Systemu e-Faktur (Dz. U. z 2021 r. poz. 2481) ze zmianami (Dz. U. z 2022 . poz.
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1)

2

3)

4

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

2667 oraz Dz. U. z 2023 r. poz. 1760) za$ wymagane zalaczniki w formie papierowej do
Sekretariatu Udzielajacego zamodwienie. Udzielajacy zamdwienie zasttzega sobie prawo
dokonania w toku obowiazywania niniejszej umowy modyfikowania zasad przekazywania
dokumentéw rozliczeniowych oraz potwierdzajacych wykonanie umowy. Modyfikacja taka
nastapi¢ moze po poinformowaniu o jej wprowadzeniu Przyjmujacego zamébwienie — bez
koniecznosci sporzadzania aneksu.

§ 4 Obowiazki Spétki
Spolka odwiadcza, iz w ramach obowiazujacych przepiséw zobowiazuje si¢ wspdéldziataé
z Przyjmujacym zamoéwienie takie po zakoficzeniu Umowy, w szczegblnosci poprzez
udzielanie mu wszelkich niezbednych informacji oraz udostepnianie kopii dokumentéw, w
przypadku:
wszczecla kontroli przez organy panstwowe lub samorzadowe w szczegélnosci kontroli
Narodowego Funduszu Zdrowia, organéw podatkowych, administracyjnych, ewentualnych
kontroli prowadzonych przez uprawnione organy zwiazanych z wykonywaniem przez
Przyjmujacego zamoéwienie obowigzkow wynikajacych z niniejszej Umowy,
wszczecia przeciwko Przyjmujacemu zamowienie (lub w sprawie Przyjmujacego zaméwienie)
postgpowan  administracyjnych, podatkowych,  wykroczeniowych, katnych lub
karnoskarbowych zwiazanych z wykonywaniem przez Przyjmujacego zaméwienie obowiazkéw
wynikajacych z niniejszej Umowy,
wystapienia przeciwko Przyjmujacemu zaméwienie z roszczeniami przez Spélke lub wierzycieli
Spotki.

§ 5 Obowiazki Przyjmujacego zaméwienie

Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzany jest do:
ubezpieczenia si¢ od odpowiedzialnosci cywilnej w terminie i wysokosci okreslonej w
Rozporzadzeniu Ministra Finanséw,
zlozenia polisy ubezpieczeniowej (kopii), o ktorej mowa w ust. 1 nie pbzniej niz w dniu
zawarcia Umowy, a w przypadku jej odnawiania i/lub zmiany nie pézniej niz w dniu
wygasniecia poprzedniej (zlozonej) polisy, bez wezwania,
utrzymywanie przez caly okres obowigzywania Umowy stalej sumy gwarancyjnej oraz wartosci
ubezpieczenia.
Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzuje sie¢ do poddania kontroli wykonywanej przez
Spotke, Narodowy Fundusz Zdrowia, inne uprawnione organy oraz udost¢pniania wszelkich
danych i informacji niezb¢dnych do przeprowadzania kontroli.
W przypadku nalozenia kary na Spotke przez organ kontroli o ktérym mowa w ust. 2 w zwigzku
z zawinionym niewlasciwym wykonaniem $wiadczonych uslug przez Przyjmujacego
zamowienie, Przyjmujacy zamowienie zobowiazany bedzie do zwrotu na rzecz Spélki pelnej
wysokosci nalozonej kary.
Przyjmujacy zamowienie zobowiazuje si¢ do przestrzegania zasad wykonywania $wiadczen
zdrowotnych wskazanych w umowach zawartych przez Spétke z NFZ i innymi podmiotami.
Przyjmujacy zamowienie oswiadcza, ze posiada aktualne zaswiadczenie lekarskie o
braku przeciwwskazafi zdrowotnych do wykonywania swiadczeni zdrowotnych wynikajacych
z niniejsze) Umowy, oraz za§wiadczenie o odbytym szkoleniu z zakresu bhp.
Przyymujacy zamowienie zobowiazany jest do noszenia w widocznym miejscu identyfikatora
dostarczonego przez Spotke.
Przy realizacji zadani objetych Umowa Przyjmujacy zaméwienie zobowiazany jest do:
a) wystawiania recept w imieniu Spétki w przypadkach objetych wskazaniami medycznymi
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.
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b) W zwiazku z wudzielaniem §wiadczeri zdrowotnych objetych przedmiotem
umowy Przyjmujacy zaméwienie zobowigzany jest do wydawania pacjentom zaswiadczen
o czasowe]j niezdolnosci do pracy

§ 6 Odpowiedzialnos¢ Przyjmujacego zamdéwienie
Przyjmujacy zaméwienie ponosi odpowiedzialnos¢ z tytulu niewykonania lub nienalezytego
wykonania Umowy na zasadach ogélnych wynikajacych z Kodeksu cywilnego.
Przyjmujacy zamo6wienie ponosi odpowiedzialnos¢ za szkody powstale z przyczyn lezacych po
jego stronie, a w szczegolnosci wynikajace z
a) niewykonania lub niewlasciwego wykonania Umowy,
b) przedstawienia danych stanowiacych podstawe rozliczenia niezgodnie ze stanem
faktycznym,
c) braku realizacji zalecest Zarzadu Spoélki lub jednostek kontrolujacych,
d) mnaruszenia praw pacjenta okreslonych przepisami ustawy.

§ 7 Poufnos¢
Zaréwno w czasie trwania niniejszej Umowy, jak i po jej rozwigzaniu Przyjmujacy zaméwienie
jest zobowiazany do zachowania w tajemnicy wszelkich Infotmacji Poufnych przez okres nie
krotszy niz 5 (slownie: pigc) lat od zakoficzenia Umowy.
Informacje Poufne moga by¢ udostepniane osobom trzecim jedynie w przypadkach, w ktérych:
a) jest to niezbedne do nalezytego wykonania przez Przyjmujacego zaméwienie Umowy;
b) sa lub staly si¢ publicznie dostgpne wskutek dziatafi lub zaniechan nielezacych po stronie
Przyjmujacego zamowienie;
C) wymaga tego prawo.
Naruszenie przez Przyjmujacego zaméwienie zobowigzania, o ktérym mowa w ust. 1, uprawnia
Spotke do naliczenia kary umownej za kazdy przypadek naruszenia, w wysokosci 3 (stownie:
trzy) krotnosci wynagrodzenia, platnej w terminie 14 (slownie: czternascie) dni od dnia
dorgczenia Przyjmujacemu zamoéwienie wezwania Spotki, na wskazany przez Spétke rachunek
bankowy. Zaplata kary umownej nie wylacza prawa Spéiki do dochodzenia odszkodowania
przewyzszajacego wysoko$c kary umownej na zasadach ogélnych okreslonych w przepisach
Kodeksu cywilnego.

§ 8 Prawa autorskie

Jezeli w wyniku wykonywania niniejszej Umowy Przyjmujacy zamoéwienie stworzy Utwor,

Przyjmujacy zaméwienie przenosi niniejszym na Spolke, w calosci autorskie prawa majatkowe

do danego Utworu na nastgpujacych polach eksploatacji:

a) w zakresie utrwalania i trwalego lub czasowego zwielokrotniania Utworu - wytwarzanie
jakakolwiek technika jego egzemplarzy, w tym technika zapisu magnetycznego oraz
technika cyfrowa;, w zakresie, w ktorym dla wprowadzania, wyswietlania, stosowania,
przekazywania i przechowywania Utworu bedacego programem komputerowym
niezbgdne jest jego zwielokrotnienie, czynnosci te nie wymagaja zgody Przyjmujacego
zamowienie;

b) w zakresic obrotu oryginalem albo egzemplarzami, na ktérych Utwér utrwalono -
wprowadzanie do obrotu, uzyczenie lub najem oryginatu albo egzemplarzy;

©) w zakresie rozpowszechniania Utworu w sposéb inny niz okreslony powyzej - publiczne
wykonanie, wystawienie, wyswietlenie, odtwotzenie oraz nadawanie i reemitowanie, a takze
publiczne udostgpnianie Utworu w taki sposéb, aby kazdy mégl mie¢ do niego dostep w
miejscu i w czasie przez siebie wybranym.

Wraz z przeniesieniem autorskich praw majatkowych do Utworu, Spélce przysluguje w

zakresie okreslonym niniejsza Umowa, wylaczne prawo zezwalania na wykonywanie zaleznego

prawa autorskiego do Utworu, co obejmuje w szczegblnosci prawo do dokonywania
opracowan, z zastrzeZeniem, ze opracowanie nie moze naruszac istoty utworu, oraz korzystania
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1rozporzadzania opracowaniami Utworu i jego poszczegblnych czesci przez Spolke wedlug jej
swobodnego uznania. Opracowanie, o ktérym mowa powyzej, oznacza takze wykorzystywanie
poszczegdlnych elementéw Utworu, w tym w celu laczenia ich w calo$§é w ramach nowego
utworu oraz wlaczanie ich do nowego utworu.

Przyjmujacy zaméwienie zezwala Spélce na wykonywanie zaleznego prawa autorskiego do
Utworu oraz na zezwalanie na wykonywanie zaleznego prawa autorskiego do Utworu.
Przyjmujacy zaméwienie zobowiazuje si¢ do niewykonywania autorskich praw osobistych do
Utworu, w szczegélnosci nie bedzie zadal oznaczenia Utworu swoim nazwiskiem lub
pseudonimem. Przyjmujacy zamoéwienie zezwala Spélce na decydowanie o pierwszym
udostgpnieniu Utworu publicznosci.

Spétka nabywa prawa majatkowe, o ktérych mowa w niniejszej Umowie poczawszy od dnia
przyjecia Utworu (nawet w spos6b dorozumiany np. poprzez uzytkowanie Utworu). Spélce
ptzystuguje prawo do korzystania i rozporzadzenia autorskimi ptawami majatkowymi
okreflonymi powyzej przez czas niecograniczony oraz na terytorium calego $wiata (prawa
nieograniczone terytorialnie).

W przypadku, gdy Utwér stanowi¢ bedzie program komputerowy Przyjmujacy zaméwienie
przekaze Spélce na nosniku optycznym aktualny kod Zrédlowy wraz z jego dokumentacja
techniczng 1 uzytkowa.

Przejscie autorskich praw majatkowych powoduje przejscie na Spéotke wlasnosci egzemplarza
lub nosnika Utworu.

W razie dokonania wynalazku, wzoru uzytkowego albo wzoru przemyslowego w wyniku
wykonywania przez Przyjmujacego zaméwienie niniejszej Umowy, ptawa do uzyskania patentu
na wynalazek albo prawa ochronnego na wzoér przemystowy, jak réwniez prawo z rejestracji
wzoru przemyslowego przystuguje Spoélce.

W razie watpliwosci Wynagrodzenie Stale obejmuje wynagtodzenie za przeniesienie praw
wlasnosci egzemplarza lub nosnika Utworu i autorskich praw majatkowych do Utworu na
wszelkich wynikajacych z niniejszej Umowy polach eksploatacji, udzielenie wszelkich zezwolesi
1 upowazniefi w zakresie okreslonym w niniejszej Umowie otaz korzystanie przez Spélke z
wynalazku, wzoru uzytkowego albo wzoru przemystowego stwotzonego przez Przyjmujacego
zaméwienie. Przyjmujacemu zamoéwienie nie przysluguje odrgbne wynagrodzenie za
korzystanie z Utworu lub jego opracowania na kazdym odrgbnym polu eksploatacji. Odmienne
postanowienie wymaga zgodnej woli Stron wyrazonej w drodze odrebnej umowy w formie
pisemnej pod rygorem niewazno$ci.

10) Dla uniknigcia watpliwosci, Strony zgodnie oswiadczaja, ze postanowienia punktéw

poptzedzajacych nie maja zastosowania do wszelkich wytworéw intelektualnych Przyjmujacego
zaméwienie (utwory, wynalazki, wzory uzytkowe i przemystowe itp.) bedacych rezultatem
pracy tworczej Przyjmujacego zaméwienie w zwiazku z prowadzona przez niego dzialalnoscia
niekonkurencyjna wobec Spélki niezwiazang z realizacja niniejszej Umowry.

§ 9 Ochrona danych osobowych

Przyjmujacy zamé6wienie wyraza zgode na przetwarzanie przez Spotke jego danych osobowych w
celach administracyjnych, zarzadczych i nadzorczych zwigzanych lub wynikajacych z niniejszej
Umowy oraz na udostepnianie tych danych do powyzszych celéw, w razie koniecznosci, doradcom
Spoiki, kontrahentom i potencjalnym kontrahentom spéiki, organom administracii publicznej oraz
w innych przypadkach wymaganych prawem.

1)
2)
3)

§ 10 Oktes obowiazywania, rozwizzanie umowy
Umowa wchodzi w zycie z dniem ............. roku
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony, dodnia .................. roku
Strony maja prawo rozwigzania Umowy z zachowaniem miesigcznego okresu wypowiedzenia
w wyniku o$wiadczenia kazdej ze stron wyrazonego w formie pisemnej pod tygorem
niewaznosci
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4) Umowa ulega rozwiazaniu w nastepujacych przypadkach:

5)

2)
b)

©)
d)

z uplywem czasu, na ktory zostala zawarta,

na mocy porozumienia stron,

w wyniku o$wiadczenia kazdej ze strona wyrazonego w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci z zachowaniem miesi¢cznego okresu wypowiedzenia,

w wyniku o§wiadczenia Spotki wyrazonego w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci z

zachowaniem tygodniowego okresu wypowiedzenia

w przypadku:

1) ograniczenia dostgpnosci Swiadczen, zawezenia ich zakresu lub ich niewlasciwej losci
1jakoéci,

i) nieprzedstawiania w ustalonym Umowa terminie wymaganych sprawozdan
1 informacji,

1ii) uzasadnionych skarg pacjentéw, jesli zwigzane sy one z naruszeniem postanowiefi
Umowy lub przepiséw prawa regulujacych zasady udzielania $wiadczefi zdrowotnych.

Spélka uprawniona jest do rozwizzania Umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia (ze
skutkiem natychmiastowym), jezeli Przyjmujacy zamdwienie:

2)
b)

9
d

utracil prawo wykonywania zawodu lub prawo to zostalo w stosunku do niego zawieszone,

przenidst prawa i obowiazki wynikajace z niniejszej umowy na osobe trzecia bez zgody
Spolke,

nie dotrzymal warunkéw okreslonych w § 5 Umowy dotyczacych ubezpieczenia
od odpowiedzialnosci cywilnej,

w sposob razacy naruszyl postanowienia Umowy.

§ 11 Zmiany Umowy

Wszelkie zmiany i uzupelnienia Umowy, jak réwniez o$wiadczenia o jej
wypowiedzeniu/rozwiazaniu, wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§ 12 Adresy do zawiadomien

Adresem wlasciwym do korespondencji zwiazanej z zawarciem i wykonywaniem Umowy
ze strony Spoélki bedzie adres siedziby Spotki.

Adresem wiasciwym do korespondencji zwiazanej z zawatciem i wykonywaniem Umowy
ze strony Przyjmujacego zamoéwienie bedzie ponizszy adres: ........................,

...............................................................................................

Zmiana ww. adreséw wymaga pisemnego powiadomienia drugiej Strony.
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